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STRATEGISK EVENTUDVIKLING

24. OKTOBER - 25. OKTOBER 2024

SVENDBORG

IUCE LEDERNETVARK 2024




Tidspunkt Tema —awiviet e

09.00 - 09.45

09.45 - 10.30

17.30 - 18.00
19.00 - 22.00

ANKOMST
INTRODUKTION

PRAESENTATION
AF SG HUSET
JESPER
BERTELSEN

CEO FACEOFF

MALENE
MORTENSEN F
SPORTS GROUP

FROKOST
NADJA LARSEN
SVENDBORG
ARENA

OPSAMLING OG
WORKSHOP

TRANSPORT TIL
OLLERUP
AFTENSMAD OG
NETVARK

Ankomst, netveerk og let morgenmad.
Eventudvikling i Danmark set i lyset af Blue Ocean Strategy

Klaus Frejo
Jacob Kramer star for en rundvisning i SG Huset og en fortzelling om husets udvikling

FACEOFF har revolutioneret gymnastik siden 2014, hvor de I frem ar i traek har udsolgt
Forum, Horsens med deres innovative turneringsformat inden for gymnastisk. Konceptet for
FACEOFF har faet voksevaerk, hvor indledende kvalifikationsevents afvikles i Danmark,
Sverige og Norge og mgdes til en finale i BOXEN, Herning d. 7. december 2024.

Malene er CEO og Partner i Sport Management virksomheden f Sports Group, som
repraesenterer store danske sportspersonligheder og afvikler ogsa store kommercielle
nationale og internationale events.

Svendborg Arena er i faerd med at blive udbygget, som ramme om GOG og Svendborg
Rabbits hjemmekampe. Nadja deler erfaringerne med at udvikle en eventstrategi, der skal
udfylde eventkalenderen i Svendborg Arena ud over hjemmekampene

Vi kobler teori og oplaeg med jeres egne erfaringer og udviklingspotentialer for at finde
potentialerne for at udvikle jeres events med baggrund i Blue Ocean Strategien.

Vi samler op pa de praktiske oplaeg i relation til det teoretisk oplaeg, og faciliterer en
diskussion i relation til jeres egen organisation og arbejde med events.

Vi kgrer til Ollerup Hgjskole og far uddelt vaerelsesnggler, hvorefter der er mulighed for
egen tid eller netveerke inden aftensmaden.

Feelles aftensmad
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Fredag 25. oktober 2024

Tidspunkt REIRE

WAL R Ac ol MORGENMAD
WEH RO E Rl MORGENSAMLING

GENOEET N RUNDVISNING PA OLLERUP
H@ISKOLE +
PRAESENTATION

B S V)8 UDFORDRING - T@R DU AT
LADE DIG FALDE?

RO LR P RO S FAELLES OPSAMLING OG
LARINGSPUNKTER

AR RFO [V FROKOST + AFSLUTNING

Aktivitet

Morgenmad

Forstander Thomas Smidt Dissing star for en rundvisning og fortzelling om
skolen, samt den nuvarende forretningsmodel / strategi for at tiltraekke
flere aktiviteter til skolen

Temaet for netvaerksarrangementet er maske ukendte veje og uden for den
forretningsmaessige ‘comfort zone’ — sd vi skal ogsa prgve at udfordre jer i
en gymnastik udfordring i Ollerup Springcenter. Kreever ikke specielt tgj

eller sko.
Vi samler op pd dagene og tager de vigtigste lzeringspunkter med hjem til

udvikling af egen forretning

Frokost i spisesalen sammen med hgjskolens elever



RED OCEAN
~ Sla konkurrenterne
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af aktiviteter ind pa det

- strategiske valg mellem .
differentiering eller lave
omkostninger

BLUE OCEAN STRATEGY

BLUE OCEAN

Skab marked uden konkurrence
Gegr konkurrencen irrelevant
Skab og fasthold ny efterspgrgsel
Bryd med vaerdi/omkostningsafvejningen-

system af
akt|V|teter md pa at ga efter
differentieringen og lave omkostninger
samtidigt



OMKOSTNINGER
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E OCEAN STRATEGY

Reduce

Hvilke faktorer boer
— = begranses betra StEhgt
i under industristandarden?

— S i

Eliminate _ Create
-c‘ Hvilke faktorer, som En ny Hvilke faktorer ber
indistrien tager for | veerdikurve ; skabes, som

industrien ikke har

it = i
gives bar elimineres? okt ps for?

Hvilke faktorer bor
haves betragteligt over
industristandarden?



HE OCEAN STRATEGY
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Flere arcnaer Flere forskelige
sa il fonsti linger
Stjegrneartistar Unikt spillested Raffinarat Kunstnéensk musik
tils kuermilja o dans

Kilde: Kim & Mauborgne
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KONKURRENCELANDSKABET

Markeds Zonen

Den institutionelle
Zone

Den interne
organisatoriske
Zone



Forretningsmodel-leerredet
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Noglepartnere @

Nogleaktiviteter 5§

Nogleressourcer §§

Veerditilbud

Kunderelationer Q

Kanaler

B

Kundesegmenter E%\

Omkostningsstruktur

Indteegtsstromme

6!




1. Visuel
overvagning

2. Visuel
udforskning

3. Visuel
strategimesse

4. Visuel
kommunikation

Sammenlign din
orretning med
konkurrenternes
ed at tegne et
"som det ser ud” —
trategilaerred.

Se, hvor der er
behov for at
ndre din
strategi: fjerne,
nedprioritere,
pprioritere og
skabe

«Ga ud i felten for
at udforske de
seks veje til at
skabe bla
oceaner.

-Observer de
karakteristiske
fordele ved
alternative
produkter og
serviceydelser
-Se igen, hvilke
faktorer du bor
fjerne,
nedprioritere,
opprioritere eller
skabe.

-Tegn dit
fremtidige
strategileerred pa
grundlag af
indsigten opnaet
gennem felt-
observationer.

-Fa feedback mht.
alternative
strategi-laerreder
fra kunder, kon-
kurrenters kunder
og ikke-kunder.

-Brug feedbacken
til at formulere den
bedste strategi for
fremtiden.

Noter dine for-
og-efter
strategiske
leerreder pa en
side for at kunne
sammenligne
dem.

-Stot kun de
projekter og
operationelle
treek, der sastter
din virksomhed i
stand til daekke
hullerne af
mangler til
implementering af
den nye strategi
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JERES EVENTSTRATEGIER



	Slide 1
	Slide 2: PROGRAM
	Slide 3: PROGRAM
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 14: KONKURRENCELANDSKABET
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17: JERES EVENTSTRATEGIER

